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	تنظيم وتخطيط الدرس
	الدرس منظم بشكل جيد
	
	
	
	
	
	

	
	وجود ترحيب بالطلبة وتقديم جيد للأستاذ (الاسم واللقب؛ معلومات التواصل؛ مكان ووقت التواجد؛ .....) 
	
	
	
	
	
	

	
	الوصول السهل لمحتوى الدرس على  Moodle 
	
	
	
	
	
	

	
	جودة واجهة المستخدم؛ قابلية قراءة النصوص؛ جودة الصور وتنظيم الأنشطة
	
	
	
	
	
	

	
	وجود جميع العناصر المطلوبة، بما في ذلك الجزء الوصفي للمقياس (الجهة المستهدفة ؛ المعامل والأرصدة؛ حجم الساعات، نوع التقييم؛ ... إلخ)
	
	
	
	
	
	

	
	وجود الأهداف العامة للمقياس
	
	
	
	
	
	

	
	إعداد المواد التعليمية: النسخة الورقية، النسخة الرقمية (الويب)، ونسخة  SCORM    
	
	
	
	
	
	

	نــــظــــام الإدخــــــــــال
	أهداف الدرس ( واضحة؛ قابلة للقياس؛ قابلة للتقييم)
	
	
	
	
	
	

	
	تنظيم الأهداف ( عرض الأهداف العامة للمقياس والأهداف الخاصة بكل محور)
	
	
	
	
	
	

	
	وجود المكتسبات القبلية واختبار المكتسبات القبلية
	
	
	
	
	
	

	
	الوصول السهل إلى المحتوى، سواء عبر الويب أو النسخ الورقية.
	
	
	
	
	
	

	
	جودة النسخة المرفقة  SCORM من حيث التفاعل والاختبارات.
	
	
	
	
	
	

	
	سهولة الوصول إلى جميع الموارد الضرورية للدرس، مثل الروابط، الملفات، والمراجع
	
	
	
	
	
	

	
	وضوح التوجيهات والإرشادات التي توفرها المنصة أو المواد التعليمية للطلاب عند بدء الدرس
	
	
	
	
	
	

	
	التوجيه إلى موارد أخرى تساعد في تحقيق مستوى المعرفة المطلوب قبل بدء دراسة المقياس (في حالة الفشل في اختبار المكتسبات القبلية) 

	
	
	
	
	
	

	نـــــــظام الـتــعــــــــلـــــم
	الالتزام بالبرنامج  Syllabus) الخاص بالمقياس(
	
	
	
	
	
	

	
	استخدام خريطة ذهنية واضحة وقابلة للقراءة
	
	
	
	
	
	

	
	تقسيم الدرس إلى وحدات تعلم مختلفة (فصول، أعمال موجهة، وأعمال تطبيقية)
	
	
	
	
	
	

	
	الاستعانة بموارد مختلفة: صور؛ جداول؛ ملفات؛ فيديوهات؛..
	
	
	
	
	
	

	
	قابلية قراءة النصوص؛ جودة الصور؛ سهولة التنقل بين عناصر الدرس؛...
	
	
	
	
	
	

	
	البناء المنطقي للدرس: الانسجام، التنظيم، التسلسل
	
	
	
	
	
	

	
	توافق الأنشطة مع أهداف الدرس وفائدتها في تعزيز التعلم.
	
	
	
	
	
	

	
	الأهداف الخاصة بكل فصل
	
	
	
	
	
	

	
	وجود أنواع متعددة من التمارين في عملية التقييم التكويني (اختيارات متعددة، أسئلة ملء الفراغ ... إلخ)
	
	
	
	
	
	

	
	التمارين المقترحة تقدم مستويات صعوبة متغيرة وتدريجية وملاءمة مقارنة بمستوى الطلاب.
	
	
	
	
	
	

	
	القدرة على متابعة المحتوى وفهمه بشكل مستقل بالرغم من غياب الأستاذ
	
	
	
	
	
	

	
	وجود مساحة للتواصل (ويكي، منتدى، غرفة دردشة؛ Google meet، Bigbluebutton،... إلخ
	
	
	
	
	
	

	
	نظام التعلم يقوم على التغذية العكسية (feedback)
	
	
	
	
	
	

	نـــــــــظـــــام الخــــــــروج
	وجود إختبار خروج
	
	
	
	
	
	

	
	اقتراح مقياس لتوزيع النقاط في اختبار الخروج
	
	
	
	
	
	

	
	تحديد التقديرات الممنوحة للطلبة بعد اختبار الخروج
	
	
	
	
	
	

	
	مدى الالتزام  والحماس للدروس في حالة عدم حضور الأستاذ.
	
	
	
	
	
	

	
	استخدام الملاحظات لتحسين الأداء
	
	
	
	
	
	

	
	التفاعل مع الأنشطة والاختبارات بعد انتهاء الدرس.
	
	
	
	
	
	

	
	وجود قائمة الاختصارات في كل فصل
	
	
	
	
	
	

	
	وجود قائمة المصادر والمراجع
	
	
	
	
	
	

	
	عدد المراجع كاف
	
	
	
	
	
	

	
	وجود استراتيجية للتوجيه إلى وحدة تعلم أخرى عند نجاح الطالب في اختبار الخروج
	
	
	
	
	
	

	
	وسائل العلاج للأجزاء غير المفهومة من الدورة أو التوجه إلى أنظمة تعليمية أخرى في حالة الفشل
	
	
	
	
	
	





· نتيجة تقييم الدرس (النقطة النهائية)
	المحور الأول: تنظيم وتخطيط الدرس
	.... %

	المحور الثاني: نظام الدخول
	%....

	المحور الثالث: نظام التعلم
	%....

	المحور الرابع: نظام الخروج
	%....

	المعدل
	%....



· القرار:
	مرفوض
	الموافقة عليه مع تحفظات
	الموافقة عليه
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